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િદલ માંગે ‘મો�ટવેશન’: હાલો રે સફળ થઇએ

દોઢ દાયકામાં મી�ડયા ક�ટલું બદલાયું? અનુભવી પત્રકારનું મંતવ્ય...

ક�ટ ક્ષે�ે યુવા ખેલાડીને વૈિ�ક ફલક પર અટવાઇ 
જવાથી બચાવવા અને તેમની �રધમને સિ�ય 
રીતે રોકવા વચે્ચ એક પાતળી ભેદ રેખા છ�. 
આયલ�ન્ડમાં ઐિતહાિસક 0-2 સી�રઝની હારથી 

બુધવારે ડરહામમાં �ગ્લેન્ડ સામેની પહેલી T20I સુધી 15 
વષ�ય બે�ટ�ગ સેન્સેશન વૈભવ સૂયર્વંશીને પ્લે�ગ ઇલેવનમાંથી 
બહાર રાખીને બેન્ચ પર બેસાડવાનો િનણર્ય કરનાર ભારતીય 
ટીમ મેનેજમેન્ટ� ઉ� ટીકાઓનો સામનો કરવો પડી રહ્યો છ�. 
ઘણા લોકો માટ�, દેશના સૌથી િવસ્ફોટક યુવા બેટ્સમેનને બરફ 
પર રાખવો એ વહીવટી ડરપોકતા જેવું લાગે છ�. છતાં, જેમ 
જેમ ઓનલાઈન ચચાર્ ઝેરી બનતી જાય છ�, તેમ તેમ આધુિનક 
રમતના વાસ્તિવકવાદીઓ તરફથી એક મહત્વપૂણર્ �િત-કથા 
ઉભરી આવી છ� ક� ગુણવત્તાયુક્ત શાસનમાં, તમે સ્થાિપત 
ખેલાડીઓને ક�વી રીતે છોડી શકો છો જેમણે તેમની પાસેથી જે 
ક�ઈ માગવામાં આવ્યું છ� તે બધું જ કયુ� છ�? 

સૂયર્વંશીની બાદબાકીને કારણે થયેલી હ ત ા શ ા 
સંપૂણર્પણે સમજી શકાય તેવી છ�. યુક� �વાસની પૂવર્સંધ્યાએ, 
બે�ટ�ગ કોચ િસતાંશુ કોટક� સંક�ત આપ્યો હતો ક� મેનેજમેન્ટ 
વતર્માન બે�ટ�ગ હરોળને ખલેલ પહોંચાડવા માંગતું નથી, આ 
રૂ�ઢચુસ્ત ભાવના ક�પ્ટન �ેયસ અય્યરે 
પણ વ્યક્ત કરી હતી. ટીકાકારોએ તરત 
જ આયલ�ન્ડ સી�રઝ તરફ ધ્યાન દોયુ�, જે 
ઐિતહાિસક રીતે બેન્ચ સ્��ન્થ ચકાસવા માટ� 
આદશર્ ક�નવાસ હતી, જેને ચૂકી ગયેલી 
તક તરીક� ગણાવી. િદગ્ગજ બેટ્સમેન અને 
ગુજરાતિમ�ના કોલિમસ્ટ સુનીલ ગાવસ્કરે પણ આ ખચકાટ 
પર હતાશા વ્યક્ત કરીને ટીમ �ગ્લેન્ડ પહોંચે તે પહેલાં નોંધ્યું 
હતું ક� એક મિહનાથી, હંુ કહી રહ્યો હતો ક� વૈભવ સૂયર્વંશી 
તેના ફોમર્ને કારણે બંને મેચ રમી શક્યો હોત, જો તમારે કોઈ 
યુવાન ખેલાડીને અજમાવવાનો હોય, તો આ બે મેચ આદશર્ 
તક હતી.

ડરહામ મેચ બાદ, ગાવસ્કરે ચેતવણી આપી હતી ક� ડ�બ્યૂમાં 
િવલંબ કરવાથી આ �કશોર પર દબાણ વધશે, જે હવે જાણે છ� 
ક� જ્યારે તેને રમાડવામાં આવશે ત્યારે તેણે લગભગ તરત જ 
�દશર્ન કરવંુ પડશે. �ગ્લેન્ડમાં સી�રઝની શરૂઆતની T20I 
વરસાદને કારણે પ�રણામ િવના સમાપ્ત થયા પછી સોની 
સ્પોટ્સર્ પર વાત કરતા, ગાવસ્કરે કહંુ્ય ક� જ્યારે પણ તેને તક 
મળશે ત્યારે તેના પર વધુ દબાણ આવશે. પરંતુ 15 વષર્ની 

�મરે, તમે દબાણ િવશે વધુ િવચારતા નથી. તે જાણે છ� ક� જો 
તેને બીજી ક� �ીજી મેચમાં તક મળશે, તો તેણે લગભગ તરત 
જ �દશર્ન કરવું પડશે.

હાલમાં બે�ટ�ગનો ગઢ સંભાળી રહેલા 
ખેલાડીઓનો િવચાર કરો. ગયા T20 
વલ્ડ�કપ સાયકલની શરૂઆતથી, અિભષેક 
શમાર્એ 193 ના આકષર્ક સ્�ાઇક રેટથી 
1,500થી વધુ T20 રન બનાવ્યા છ� સંજુ 
સેમસન ભલે �ણ મેચની મંદીનો સામનો 

કરી રહ્યો હોય, પરંતુ આ પહેલા તેણે T20 વલ્ડ�કપના 
નોકઆઉટમાં સવર્કાલીન �ેષ્ઠ ઇિનંગ્સની હેિ�ક કરી હતી. 
તે પછી ઇશાન �કશન છ�, જે T20 વલ્ડ�કપ પહેલા ટીમમાં 
પાછો ફય� ત્યારથી સતત �દશર્ન સાથે T20I રે�ન્ક�ગમાં નંબર 
વન પર પહોંચી ગયો છ�. બે વષર્ પહેલાં ટીમમાંથી બહાર 
થયા પછી, ઇશાને સૈયદ મુશ્તાક અલી અને િવજય હજારે 

�ોફીના કઠોર ઘરેલુ સંઘષર્માંથી બહાર નીકળીને ટીમમાં વાપસી 
કરી છ�. ક�પ્ટન �ેયસ અય્યર અને કોિચંગ સ્ટાફ કહે છ� 
ક� થોડી િનષ્ફળતાઓ પછી આ ક્ષમતા ધરાવતા 
ખેલાડીઓને િનદર્યતાથી કાઢી મૂકવાથી ��િસંગ 
રૂમનો આત્મિવ�ાસ સંપૂણર્પણે તૂટી જશે, એક 
ઝેરી વાતાવરણ બનશે જ્યાં ખેલાડીઓ પોતાને 
વ્યક્ત કરવાની સ્વતં�તાને બદલે અ�સ્તત્વના 

ડરથી �દશર્ન કરશે. 
બુધવારે ડરહામમાં સંજુ 

સેમસન િનષ્ફળ ગયા પછી 
તેણે યુક� �વાસ પર �ણ 
ટી20 મેચમાં ફક્ત છ રન 
બનાવ્યા છ�, અને સોિશયલ 
મી�ડયા પર ઘણા લોકોએ 
દલીલ કરી છ� ક� સેમસનને વૈભવ 
સૂયર્વંશી માટ� રસ્તો આપવો 
જોઈએ. જો ક� ક�ટલાક માને 
છ� ક� વૈભવને રમાડવાની 
જરૂર તો છ� પણ કોઈન ે
પડતો મૂકવાના ભોગે 
નહીં. જો તમે તેને તક 
આપવા માંગતા હો, તો તે 

ઠીક છ�. પરંતુ તમારે ભારતના ટોચના �ણ ખેલાડીઓમાંથી 
કોઈને પડતો ન મૂકવો જોઈએ, પછી ભલે તે સંજુ, અિભષેક 
ક� ઈશાન �કશન હોય. વૈભવ સૂયર્વંશીના આગમનથી ��િસંગ 
રૂમમાં કોઈ ભય પેદા થવો જોઈએ નહીં. આ યુવા ખેલાડીન ે
એવા અનુક�ળ વાતાવરણની જરૂર છ� જ્યાં તે ન તો પરંપરાગત 
બેટ્સમેનો �ારા ખતરો અનુભવે ક� ન તો હાલના �મ સિ�ય 
રીતે ખતરો અનુભવે. છતાં, ��િસંગ-રૂમ �સ્થરતાની માન્યતા 
સ્વીકારવાથી મેનેજમેન્ટ સંપૂણર્પણે મુક્ત થઈ શકતું નથી. તે 
ફક્ત આપણને અંિતમ, અિનવાયર્ �� તરફ દોરી જાય છ�: જો 

પે�ક�ગ ઓડ�ર આટલો જ અડગ હતો, તો 15 સભ્યોની 
ટીમમાં વૈભવ સૂયર્વંશીની પસંદગી શા માટ�? 
અિજત અગરકરની આગેવાની હેઠળની પસંદગી 
સિમિતએ ખુલ્લેઆમ સ્વીકાયુ� ક� સૂયર્વંશીના 

�દશર્નને કારણે તેને અવગણી શકાય નહીં. 
તે હાલમાં T20 િ�ક�ટમાં સૌથી િવનાશક 

ઓપિનંગ બેટ્સમેન છ�. આંતરરાષ્�ીય 
િ�ક�ટને કાલ્પિનક લીગ રમતની 
જેમ ચલાવી શકાય નહીં જ્યાં 
ખરાબ �દશર્ન કરનારા 
ખેલાડીઓને તાત્કાિલક બદલી 
નાખવામાં આવે છ�, અને ટીમ 
સંસ્ક�િતનું રક્ષણ કરવું સવ�પરી 
છ�. પરંતુ એ જ રીતે, જો 
િનિવર્વાદ, િવ�-સ્તરીય ફોમર્ને 
ડગઆઉટમાં બેસવાની ફરજ 
પાડવામાં આવે તો મે�રટો��સી 
કાયર્ કરી શકતી નથી. જો 

ને�ત્વ ખરેખર માનતું હોય 
ક� પંદર વષર્ના બાળકને 
આંતરરાષ્�ીય રમતના 
તી� ઝગમગાટમાં 
ઉતારવું એ અકાળ 
વાત છ�, તો તેમણે તેન ે
ફક્ત બેન્ચ પરથી રમત 
જોવા માટ� �ાફ્ટ કરવાન ે
બદલે સ્થાિનક િ�ક�ટ પર 
�ભુત્વ મેળવવા માટ� 
છોડી દેવું જોઈતું હતું.

  ટાઇટલ્સ: સલાહ ને ગાળ, 
બી�ને આપવામાં સહ�લી. (છ�લવાણી)    

બી ભણવામાં સાવ ‘ઢ’, વતર્નમાં મૂરખ ને 
સ્ક�લમાં બાળકોનું મ�કનું પાત્ર. રોજ ઘર� 
આવીને ફ�રયાદ કર�. એક �દવસ એની 
મમ્મી, ટીચરને મળી ત્યાર� ટીચર� સાફ સાફ 

સંભળાવ્યું, “તમારો દીકરો સાવ બાઘો છ�. લાઇફમાં એનું 
ક�ઇ નહ� થાય.” પણ મા, મા હોય છ�. માનવા તૈયાર જ ના 
થઇ. બોબીને સતાવતા તોફાની િમત્રોથી અને સ્ક�લથી દૂર 
કોઇ બી� શહ�રમાં લઇ ગઇ અને એને મોટો કય�. 

   એ વાતને 25 વરસ વીત્યાં. પછી એ સ્ત્રીને હાટર્-
એટ�ક આવ્યો, હો�સ્પટલમાં ઓપર�શન થયું ને બચી ગઇ. 
આઇ.સી.યુ.માં એ સ્ત્રીને તપાસવા, હ�ડસમને સ્માટર્ ડૉક્ટર 
આવ્યો. એને �તાં જ સ્ત્રીની આંખમાં આંસુ આવી ગયા ને 
બોલી, ‘બેટા...’ એવામાં અચાનક સ્ત્રીનું આખું શરીર ભૂ�ં 
પડવા માંડ્યું, શ્વાસ �ંધાવા લાગ્યો ને �ત�તામાં ગુજરી 
ગઇ! એકચ્યુઅલી, હ��સ્પટલમાં કામ કરતા કમર્ચારીએ 
વ��ટલેટરનું પ્લગ કાઢી નાખીને ત્યાં 
વેકયુમ �ક્લનર લગાવ્યું એટલે સ્ત્રી 
ઉકલી ગઇ અને એ કમર્ચારી એટલે 
બી� કોઇ નહ� પણ એનો મૂરખ 
પુત્ર, બોબી હતો! સાચું કહ��, એક 
પળ માટ� તમને એમ જ લાગ્યુંને ક� 
પેલો ડૉક્ટર, ‘બોબી’ જ છ�? � 
જવાબ ‘હા’માં હોય તો તમે વધાર� 
પડતી મો�ટવેશનલ વાતો સાંભળો છો ક� ડાહી ડાહી 
વાતોના ચાહક છો.            

    આજકાલ મહાઞ્જાન-ગુ� ‘મોટીવેશનલ સ્પીકરો’ બહુ 
ડેડલી �ડમાન્ડમાં છ�. લોકોને ર�ડીમેડ પ્રેરણાંના પડીકાં બહુ 
ગમે છ�. વળી આપણે ત્યાં મો�ટવેશન ક� પ્રેરણાની પર�પરા 
છ�. ભગવાન રામ જ્યાર� �ડપ્રેશનમાં હતા ત્યાર� વિશષ્ઠ 
મુિનએ એમને સમ�વેલાને એ ગ્રંથ એટલે ‘યોગ વિશષ્ઠ’. 
જગતના સૌથી મોટા મો�ટવેશનલ સ્પીકર, ભગવાન ક�ષ્ણે, 
ક�ક્ષેત્રમાં અજુર્નને ‘ગીતાઞ્જાન’ આપ્યા પછી કહ�લું ક� 
‘યથેચ્છિસ તથા ક��’ એટલે ‘હવે યોગ્ય રીતે િવચારીને 
જેમ ઇચ્છ� તેમ કર!’ આ છ�, સો વાતની એક વાત.  

     �ગ્લેન્ડમાં એક ગામના પીટરને પોતાનું ઘર બનાવવું 
હતું. એ પાદરી પાસે ગયો, જે સલાહો આપવામાં એકદમ 
એક્સપટર્. પાદરીએ, પીટરને એક પુસ્તક આપીને ક�ં: 
‘આ ગ્રંથમાં �દશા, હવામાન અને વાસ્તુ વગેર� િવશે ઘર 
બનાવવાની આખી પદ્ધિત છ�. આને વાંચીને ઘર બનાવ.’ 

પીટર� પુસ્તક પ્રમાણે ઘર બનાવ્યું અને િમત્રો માટ� પાટ� 
રાખી અને ઘરની બહાર, નામનું પા�ટયું લગાવવા જેવી 
પહ�લી ખીલી ઠોક� ક� આખું ઘર ધડામ દઇને પડી ગયું! 
પીટરની તો ગામમાં ફજેતી થઇ. એ ગુસ્સામાં પાદરી પાસે 
ગયોને ફ�રયાદ કરી. પાદરીએ િવચારીને ક�ં: “હ�..એ 
પુસ્તક િવશે મને પહ�લેથી જ શંકા હતી. સા�ં થયું, ત� મારી 
આંખ ખોલી નાખી.”  

�ટરવલ:
હમ બોલેગા તો બોલોગે 

�ક બોલતા હ�! (કસૌટી-�ફલ્મ)
  માન્યું ક� અમુક કાબેલ પ્રેરણાદાયી વક્તાઓ હશે 

જે અટવાયેલા �વનને યુ-ટનર્ આપી શક� પણ આજકાલ 
તો મો�ટવેશનલ સ્પીકસર્નો રીતસરનો રાફડો ફાટ્યો છ�. 
પૈસાદાર બનવું છ�? સંબંધો સુધારવા છ�? �વનમાં આગળ 
આવવું છ�? અમે શીખવીશું! આ આખો ખેલ ખતરનાક 
રીતે �ડઝાઇન થાય છ�. મારા એક િમત્ર, ‘પૈસા ક�વી રીતે 
કમાવા?’ એ માટ� 100 �. ભરીને એક મો�ટવેશનલ 
સ્પીકરના ઓનલાઇન વેિબનારમાં �ડાયો. એમાં 

અધ્યાત્મની, સાયકોલો�ની, ‘લો ઑફ એટ્રેકશન’ની 
ગૂઢ વાતો કરવામાં આવીને છ�લ્લી 10 િમિનટમાં 10,000 
�િપયાનો બી� કોસર્ એને ઓફર કરવામાં આવ્યો!

   મારા ટ�લેન્ટહીન મહત્વાકાંક્ષી િમત્ર પાસે પૈસા નહોતા 
એટલે જ તો પૈસા કમાવાની ટ�કિનક શીખવા માગતો હતો. 
હવે કર� શું? પછી એણે ઉછીના પૈસે 3 �દવસના 10,000 
�. આપી, રોજનાં 8 કલાકનો બી� ઓનલાઈન કોસર્ 
કય�. એમાં �ત�તની રમતો રમાડવામાં આવી. િવિવધ 
થેરાપીઓની વાત થઇ. ત્રીજે �દવસે. છ�લ્લા 1 કલાકમાં 
ત્રી� એડવાન્સ કોસર્ની ઓફર કરવામાં આવી, ‘તમે 
50,000�.નો કોસર્ �ઈન કરો. જેમાં 1 વષર્ શિન-રિવમાં 
તમને શીખવવામાં આવશેને પછી તમે લાખો �િપયા 
કમાશો.’ 

મારા િમત્રે પૂછ્યું, ‘પહ�લાં તમે 10,000 �. કમાતા તો 
શીખવાડો!’

   તો મહાગુ� દ્વારા મો�ટવેટ કરીને કહ�વામાં આવ્યું: 
‘પહ�લા ઇન્વેસ્ટ કરો પછી જ કમાઇ શકો. તમે મ�ઘી 

ગાડીમાં ખચ� કરો છો તો તમારી �ત 
પાછળ ખચર્ નહ� કરો? તમારી �ક�મત 
ક�ઇ ગાડીથી  ઓછી છ�?’

  િબચારો મારો ફ્ર�ન્ડ, 50,000ની 
વ્યવસ્થા કરવામાં પડ્યો. મ� સમ�વ્યું, 
‘તું કમાવાનું શીખવા ગયો હતો પણ 
કમાઇ તો એ લોકો રહ્યા છ�. તાર� 
કમાવું જ હોય તો એમની સાથે �ડાઈ 

�ને તું જ મોટીવેશનલ સ્પીકર બનીને કમાવા માંડ!’
 િમત્રએ કહયું, ‘હું યે એટલે જ ગયેલો પણ એના માટ� 

પહ�લા સેિમનારની ફ� 1 લાખ �. છ�. પછી બી� સેિમનારની 
10 લાખ અને ત્રી� એડવાન્સ કોસર્ના 25 લાખ ફ� છ�!” 
ઇન શોટર્, આમાં પૂરો કોસર્ કરીને કોઇ કમાય ક� નહ� 
પણ શીખવનારા લાખોમાં આળોટ�. એ લોકો ‘હાઉસફ�લ 
સેિમનાર’ની ભવ્ય-રમ્ય તસવીરો બતાવે અને કોસર્થી 
ફાયદો મેળવનારા 2-4 લોકોને રજૂ કરીને ભોળાઓને 

ભરમાવે.                 
પહ�લા આપણે ત્યાં સંયુક્ત ક�ટુંબો હતાં. ત્યાર� દાદા-દાદી 

જ મો�ટવેશનલ સ્પીકર હતા. ઘરમાં રોજ રાત્રે મોટીવેશનનું 
સેશન લેવાતું. આખા �દવસની પ્ર�િત્ત સાંભળીને સૌની 
ખામીઓ સુધારવાની વન-ટુ-વન ટ્રેિનંગ ચાલતી. હવે 
િવભક્ત ક�ટુંબો બન્યા પછી માનિસક સિધયારાની 
સમસ્યાઓ વકરી છ� અને સ્માટર્ મો�ટવેશનલ વક્તાઓની 
બોલબાલા વધી છ�. પહ�લાં ગામેગામ કથા-ક�તર્ન કરનારા 
નાનામોટાં કથાકારો મુશ્ક�લીમાં લોકોને માગર્દશર્ન સાથે 
મોટીવેશન આપતા અને સામાન્ય લોકોને માનિસક રાહત 
મળતી રહ�તી ,પણ હવે મોડનર્ સમાજમાં લોકોને ર�ડીમેડ 
ઞ્જાનની ચાવી �ઇએ છ�, પણ તાળું ક્યાં છ� એની જ કોઇને 
ખબર નથી.

એંડ-ટાઇટલ્સ:
આદમ: એક સલાહ આપું?
ઇવ: આ નહ�, બી� કહ�.

15 વષ�ય �િતભાશાળી વૈભવ સયૂર્વંશીને આયલ�ન્ડ �વાસમા ંબેન્ચ પર બેસાડી રખાયો અને હવે 
�ગ્લને્ડમા ંપણ એવંુ જ થઇ રહ્યુ ંછ�, ત્યારે ટીમ મનેેજમને્ટના આ િનણર્યને પગલ ેભારતના િ�ક�ટ 

િનષ્ણાતો તેમજ િ�ક�ટ ચાહકો �ારા ટીકા કરવામા ંઆવી રહી છ� ક� આ યવુા સનસનાટીને જો રમાડવો 
જ નથી તો ટીમમા ંપસદં શા માટ� કય�

ખેલખેલમ�

િક્ર

બો

જ્યા

�ડિજટલ પ્લેટફોમર્ પર ચાલી રહેલાં સ્વતં� પ�કારત્વનું આકષર્ણ થવું 
સ્વાભાિવક છ�, પરંતુ અમે જાણીએ છીએ ક� તેમાં આિથર્ક સંઘષર્ ક�ટલો છ�

રે મેં �રપોટ�ગ શરૂ કયુ� ત્યારે વડા 
�ધાન અટલ િબહારી વાજપેયી 
હતા. જ્યારે હું તે ભાજપ-
‘એનડીએ’[નેશનલ ડ�મો���ટક 

અલાયન્સ] સરકારને સ્�િતમાં લાવું છ�� ત્યારે સૌ 
કોઈ ટોચના નેતાઓને મળી શકાતું હતું. તમે 
તેમનો ��ષ્ટકોણ જાણી શક્તા અને ઇન્ટરવ્યુ પણ 
લઈ શક્તા હતા. કોઈ મુ�ે અસંમિત હોય તો તે 
દાખવી શકાતી. મહદંશે કોઈ પણ સરકાર મંતવ્યને 
દાબી દેવાનો �યાસ કરે છ�. આ તેમનું કામ છ� 
અને મી�ડયાનું કામ તે �યાસને પાછળ ઠ�લવાનું 
છ�. ‘યુપીએ’[યુનાઇટ�ડ �ો�ેિસવ અલાયન્સ] 
સરકાર દરિમયાન પણ મી�ડયા હાઉસ પર દબાણ 
રહેતું. તમને ટોચના મં�ીઓથી એવા સંદેશ 
મળતો ક�, ‘સમાચાર-પ�ીમાં આ ન્યૂઝ ક�મ ચાલી 
રહ્યા છ�?’ જેમ ક� દાખલા તરીક� ‘રા�ડયા ટ�પ’ 
[ઇન્કમટ�ક્સ િવભાગ �ારા ટોચના ઉ�ોગપિત 
અને સરકારની નીિતઓને �ભાિવત કરનારાંઓ 
વચ્ચે થયેલી વાતચીતની ટ�પ]ની વાત લઈએ. તે 
સમય પણ મી�ડયા માટ� ક�ઈ પતાકા લહેરાવી 
શકાય તેવો નહોતો. ‘યુપીએ’ સરકાર દરિમયાન 
અનેક કૌભાંડ થયા અથવા તો તેના આરોપ થયા. 
પરંતુ અમે તેનું �રપોટ�ગ કરવા માટ� મુક્ત હતા 
અને ‘એન્ફોસર્મેન્ટ �ડરેક્ટોરેટ’[ઇડી] અમારા 
ઘરના દરવાજે આવીને ઊભું રહેશે તેવી કોઈ 
ભીિત નહોતી. ‘એનડીટીવી’ ને ભાજપ-િવરોધી 
િચતરવામાં આવી, પરંતુ તે જ ‘એનડીટીવી’ 
�ારા રોજ રાતરે ટ�જી કૌભાંડ, કોમનવેલ્થ ગેમ્સ 
કૌભાંડ, કોલસા કૌભાંડની સ્ટોરીઝને ખૂબ કવરેજ 
મળ્યું હતું. િનભર્યા સામૂિહક બળાત્કારને પણ એ 
રીતે મી�ડયામાં કવર થયો હતો.” 

દેશના પ�કારત્વ સંદભ� આ વાત એક 
ઇન્ટરવ્યુમાં જાણીતાં �રપોટ�ર અને ન્યૂઝ એન્કર 
િનધી રાઝદાન કરી રહ્યાં છ�. પ�કારત્વની દુિનયા 
છ�લ્લા દાયકામાં ક�વી રીતે બદલાઈ છ� - તેનો તેનો 
િચતાર તેમનાં શબ્દોમાં મળ� છ�. નીિધ રાઝદાન 
લાંબા સમય સુધી ‘એનડીટીવી’ �ૂપ સાથે 
જોડાયેલાં રહ્યાં હતાં. હવે તેઓ ‘એનડીટીવી’ના 
સ્થાપક-પૂવર્ �ડરેક્ટર અને હાલમાં ‘�ડકોડર’ 
નામની યૂ�ુબ ન્યૂઝ ચેલના સ્થાપક �ણવ રૉય 
સાથે સંકળાયેલાં છ�. નીિધ રાઝદાને બે દાયકા 
પૂવ�ના ટ�િલિવઝન ન્યૂઝ ચેનલની બુલંદીનો 
સમય જોયો છ� અને હાલ તેઓ યૂ�ુબ સિહત 
ટ�િલિવઝન ન્યૂઝ ચેનલોનો દોર જોઈ રહ્યાં છ�. આ 
બંને સમય દરિમયાન તેઓ જે વણર્વી રહ્યાં છ� 
તેમાં જમીન-આસમાનનું અંતર આવી ચૂક્યું છ�. 
આ મુ�ે તેઓ મા� વતર્માન ભાજપની સરકારની 
જ વાત નથી કહેતાં; બલક� કૉં�ેસ-‘યુપીએ’ 
સરકારની પણ અનેક પોલ ખોલી રહ્યાં છ�. જેમ 
ક� તેઓ એક ��નાં ઉત્તરમાં જણાવે છ� ક�, 
‘�ામાિણકપણે કહું તો મનમોહનિસંહ વડા�ધાન 
પદે હતા ત્યારે પણ મી�ડયા માટ� ક�ટલીક એન્�ી 
બંધ કરવામાં આવી હતી. ત્યારે હું મહંદશે િવદેશ 
મં�ાલયના ન્યૂઝ કવર કરતી હતી. એક સમય 
હતો ક� હું ‘પીઆઈબી’ [�ેસ ઇન્ફોમ�શન બ્યૂરો]
નું કાડ� લઈને કોઈ પણ અિધકારી ક� સે��ટરી 
સાથે વાત કરી શકતી. પરંતુ પછી તે �વેશ 
મળવાનો બંધ થવા લાગ્યો, એટલું જ નહીં જ્યારે 
િવદેશના મહેમાન આપણા દેશના �વાસે હોય 
ત્યારે સંયુક્ત �ેસ કોન્ફરન્સમાં અમે સ્થાિનક 
��ો પૂછી શક્તા હતા. પહેલાં તો ત્યારે �ેસ 
કોન્ફરન્સ થવી સામાન્ય બાબત હતી. પરંતુ તે 
પછી ‘યુપીએ’ સરકારમાં કોઈક રીતે કન્�ોલ 
આવતો ગયો. પહેલાં તો સ્થાિનક ��ો ન 
પૂછવાની પાબંદી આવી. ઘણી વાર અમારાં ��ો 
અગાઉથી આપવાનું જણાવાયું. તેથી અમે�રકાના 
રાષ્�પિત બરાક ઓબામા �થમવાર આવ્યા ત્યારે 
તેમને ક�ટલાંક સાવ બેહૂદા �� પૂછાયા. વતર્માન 
ભાજપ સરકારમાં ડરની અનુભૂિત છ�. જો હું 
સરકાર િવરોધી લાગતો કોઈ મુ�ાને કવર કરું છ�� 
તો હું ક� મારી સંસ્થાને તેની �ક�મત ચૂકવવી પડશે. 
અને હવે સોિશયલ મી�ડયાના યુગમાં કોઈને પણ 
સરળતાથી રાષ્��ોહી ક� ભારત િવરોધી િચતરી 

શકાય છ�.’
નીિધ રાઝદાન ‘એનટીડીવી’ અને તે સમયના 

ન્યૂઝ ચેનલોની જે વાત કરી રહ્યા છ�; તે સમય 
એટલે આ સદીની શરૂઆતથી દોઢ દાયકાનો. 
આ ‘એનડીટીવી’નો સુવણર્ યુગ રહ્યો હતો. તે 
દરિમયાન આ ચેનલમાં અનેક �ેષ્ઠ �રપોટ�ર અને 
એ�ડટરોએ કામ કયુ�. નીિધ રાઝદાનને હવે કોઈ 
અન્ય ન્યૂઝ ચેનલ સાથે જોડાવવું ગમતું નથી. 
તેઓ કહે છ� ક�, ‘�ામાિણકપણે કહું તો જ્યારે 
મેં ‘એનડીટીવી’ છો�ું પછી અનેક તકો મારી 
પાસે આવી. પરંતુ મેં આ ઇન્ડસ્�ીઝના સૌથી �ેષ્ઠ 
વ્ય�ક્ત – �ણવ રૉય અને રાિધકા રૉય - સાથે 

કામ કયુ� છ�. તે અમારાં માગર્દશર્ક હતાં. આજે 
મોટાં ભાગના જે અ� હરોળના પ�કારો તમે 
ટ�િલિવઝનમાં જુઓ છો ક� પછી અખબારમાં 
તેમને વાંચો છો તેઓ �ણવ રૉયની �ોડકા�સ્ટ�ગ 
સ્ક�લમાંથી આવ્યા છ�. તેથી હું કોઈ અન્ય સાથે 
કામ કરવાનું િવચારી શકતી નથી. આજની ન્યૂઝ 
ચેનલ મહદંશે એકબીજાની નકલ કરે છ�. તેઓ 
મોટા ભાગે સરકારના મુખપ�ની જેમ કામ કરે 
છ�. આજના સમયમાં ગણ્યાગાં�ા પ�કારો સારું 
કામ કરે છ�. તેથી મારાં જેવાંને આવા માહોલમાં 
કામ કરવાનું મુશ્ક�લ લાગે છ�, જ્યાં અગાઉથી 
જ કોઈ બાબતને હકારાત્મક દશાર્વવાનો �યાસ 
થાય છ� અથવા એ�ડટોરીયલ પોિલસી પહેલાંથી 
જ િનધાર્રીત છ�.’

‘એનડીટીવી’ છો�ાં પછી 
વષ� સુધી નીિધ રાઝદાન 
સ્�ીન પર ન દેખાયાં, હવે 
તેમને �ણવ રૉયની જ 
યૂ�ુબ ન્યૂઝ ચેનલ ‘�ડકોડર’ 
પર જોઈ શકાય છ�. આ ચેનલમાં ‘એનડીટીવી’ 
જેવો સ્ટાફ નથી અને તેનું માળખું પણ નાનું 
છ�. આ અંગે જ્યારે તેમને પૂછવામાં આવે છ� ક� 
ટ�ક્નોલોજીમાં પ�રવતર્ન આવ્યું છ� તે કારણે હવે 
ન્યૂઝ ચેનલના નાના સેટ-અપ કરવા સરળ થયાં 
છ�? જેમ આજે ‘ધ વાયર’ અને ‘ધ સ્�ોલ’ ચાલી 
રહ્યા છ�. આ િવશે નીિધ રાઝદાન કહે છ� ક�, ‘મને 
નથી લાગતું ક� આ �કારના ઇ�ન્સ્ટ�ૂટ કરવા 
સરળ છ�. �ડિજટલ પ્લેટફોમર્ પર ચાલી રહેલાં 
સ્વતં� પ�કારત્વનું આકષર્ણ થવું સ્વાભાિવક 
છ�, પરંતુ અમે જાણીએ છીએ ક� તેમાં આિથર્ક 
સંઘષર્ ક�ટલો છ�. તે ચેનલ આગળ પણ વધી રહી 

છ�. મને નથી લાગતું ક� મુખ્યધારાની ટ�િલિવઝન 
ન્યૂઝ ચેનલ ખોવાઈ જશે. લોકો આ ચેનલોને 
હજુય જોવાનું પસંદ કરે છ�; િવશેષ કરીને ચૂંટણી 
જેવો માહોલ હોય ત્યારે. કોિવડ દરિમયાન લોકો 
ટ�િલિવઝન તરફ પાછા વળ્યા હતા કારણ ક� તેમને 
વધુ માિહતી જોઈતી હતી. હજુ પણ તે ખૂબ 
મહ�વનું માધ્યમ છ�. પરંતુ હવે અન્ય પ્લેટફોમર્ 
માટ� જગ્યા બની છ�. હવે લોકો મા� એક ચેનલ 
ક� અખબારથી જ ન્યૂઝ નથી મેળવતા. હવે તેમની 
પાસે ખૂબ િવકલ્પ છ�.’

આ પૂરી ચચાર્ ‘�ન્ટલાઇન’ મેગેિઝનના 
વેબ પોટ�લ પર જોવા અને વાંચવા મળશે. 
આ ચચાર્ દરિમયાન એક સેન્ટર પોઇન્ટ અંગે 
નીિધ રાઝદાન કહે છ� ક�, ‘મુખ્ય મુ�ો મી�ડયા 
હાઉસની માિલકીનો છ�. આ મા� આપણા દેશમાં 
નથી થઈ રહ્યું. બલક� તમે ‘વોિશંગ્ટન પોસ્ટ’ને 
જુઓ. હાલમાં તેમાંથી સ્ટાફની છટણી થઈ છ�. 
મૂડીપિતઓ મી�ડયા હાઉસને ખરીદી રહ્યા છ�. 
તો હવે સ્વતં� રીતે મી�ડયા ક�વી રીતે થઈ શક�? 
તે માટ� લોકોએ સારાં ન્યૂઝ જોવા-વાંચવા માટ� 
તેને સબસ્�ાઇબ કરવું જોઈએ. આપણા દેશમાં 

આ રીતે ન્યૂઝ જોતા-વાંચતા કરવા તે હજુય 
પડકાર છ�. ‘ન્યૂઝલોન્�ી’ આવું કરવાનો �યાસ 
કરે છ�. પરંતુ તે સરળ નથી. લોકો ન્યૂઝ માટ� 
પૈસા આપવા તૈયાર નથી. જો તેઓ વોટ્સઅપ 
સારાં આ�ટ�કલ માટ� સો રૂિપયા ચૂકવવાના થશે, 
તો તેઓ ચૂકવણી કરશે નહીં, ભલે પછી તે 
મહેનતથી થયેલી ઇન્વે�સ્ટગે�ટવ સ્ટોરી ક�મ ન 
હોય. તેઓ પીડીએફ અને સ્�ીન શોટની વાટ 
જોશે. તેઓ પૈસા ચૂકવવા િસવાય બધું જ કરશે.’

ન્યૂઝ ટ�િલિવઝન ચેનલ પર દશર્કો સાથે ક�વી 
રીતે રમત થાય છ� તેની પણ નીિધ કરે છ�. 
તેઓ કહે છ� ક�, ‘હાલમાં સરકાર ન્યૂઝ સંબંિધત 
કન્ટ�ન્ટ પર ખૂબ કડક િનયં�ણ રાખે છ�. િવિવધ 

મં�ાલય અને ખૂબ ઉપરના 
સ્તરે પણ વ્હોટ્સએપ �ૂપ 
બનાવવામાં આવ્યા છ�. આ 
�ૂપમાં આવતી માિહતીને 
‘સ્�ોત’ના નામે શૅર 
કરવામાં આવે છ� અને તે 

પછી આ માિહતીની કોઈ સ્વતં� રીતે તપાસ 
કયાર્ િવના �રપોટ�ર – એન્કર તેને બયાન કરે 
છ�. આવું બયાન �સારીત કરતી વેળાએ ન તો 
�રપોટ�ર-એન્કર તેમના િવવેકને અનુસરે છ�, ન તો 
માિહતી ક્યાંથી આવી તેની તપાસ કરે છ�. બસ, 
તેઓ એક સ્ટ�નો�ાફરની રીતે માિહતીને �સારીત 
કરી દે છ�. તેમની પાસે કોઈ િવકલ્પ નથી, પણ 
મારું વ્ય�ક્તગત રીતે માનવું છ� ક� પ�કાર પાસે 
હંમેશા િવકલ્પ હોય છ�.’

નીિધ રાઝદાને આવી ઘણી વાતો કરી છ� તેમાંથી 
ટ��કાવીને અહીંયા રજૂ કરી છ�. સંપૂણર્ ઇન્ટરવ્યુ 
‘�ન્ટલાઇન’ના વેબ પોટ�લ પર વાંચવા મળ� છ�.

ઈન સાઈડઆઉટ સાઈડ
િકરણ કાપૂર�

િમ�જ મસ્તી
સંજય છ�લ

માન્યુ ંક� અમકુ કાબેલ �રેણાદાયી વક્તાઓ 
હશે જ ેઅટવાયલેા જીવનને ય-ુટનર્ આપી 

શક� પણ આજકાલ તો મો�ટવેશનલ સ્પીકસર્નો 
રીતસરનો રાફડો ફા�ો છ�, પસૈાદાર બનવંુ 
છ�? સબંંધો સધુારવા છ�? જીવનમા ંઆગળ 

આવવંુ છ�? અમ ેશીખવીશંુ!

AI

વૈભવ સૂયર્વંશીનું ડ�બ્યુ ક્યારે? 
15 વષર્ના બાળકને રાહ જોવડાવવામાં કોણ મજા લઇ રહ્યું છ�

�ોફીના કઠોર ઘરેલુ સંઘષર્માંથી બહાર નીકળીને ટીમમાં વાપસી 
કરી છ�. ક�પ્ટન �ેયસ અય્યર અને કોિચંગ સ્ટાફ કહે છ� 
ક� થોડી િનષ્ફળતાઓ પછી આ ક્ષમતા ધરાવતા 
ખેલાડીઓને િનદર્યતાથી કાઢી મૂકવાથી ��િસંગ 
રૂમનો આત્મિવ�ાસ સંપૂણર્પણે તૂટી જશે, એક 
ઝેરી વાતાવરણ બનશે જ્યાં ખેલાડીઓ પોતાને 
વ્યક્ત કરવાની સ્વતં�તાને બદલે અ�સ્તત્વના 

બુધવારે ડરહામમાં સંજુ 
સેમસન િનષ્ફળ ગયા પછી 

ટી20 મેચમાં ફક્ત છ રન 
બનાવ્યા છ�, અને સોિશયલ 
મી�ડયા પર ઘણા લોકોએ 
દલીલ કરી છ� ક� સેમસનને વૈભવ 
સૂયર્વંશી માટ� રસ્તો આપવો 

આપવા માંગતા હો, તો તે 

સ્વીકારવાથી મેનેજમેન્ટ સંપૂણર્પણે મુક્ત થઈ શકતું નથી. તે 
ફક્ત આપણને અંિતમ, અિનવાયર્ �� તરફ દોરી જાય છ�: જો 

પે�ક�ગ ઓડ�ર આટલો જ અડગ હતો, તો 15 સભ્યોની 
ટીમમાં વૈભવ સૂયર્વંશીની પસંદગી શા માટ�? 
અિજત અગરકરની આગેવાની હેઠળની પસંદગી 
સિમિતએ ખુલ્લેઆમ સ્વીકાયુ� ક� સૂયર્વંશીના 

�દશર્નને કારણે તેને અવગણી શકાય નહીં. 
તે હાલમાં T20 િ�ક�ટમાં સૌથી િવનાશક 

ઓપિનંગ બેટ્સમેન છ�. આંતરરાષ્�ીય 
િ�ક�ટને કાલ્પિનક લીગ રમતની 
જેમ ચલાવી શકાય નહીં જ્યાં 
ખરાબ �દશર્ન કરનારા 
ખેલાડીઓને તાત્કાિલક બદલી 
નાખવામાં આવે છ�, અને ટીમ 
સંસ્ક�િતનું રક્ષણ કરવું સવ�પરી 
છ�. પરંતુ એ જ રીતે, જો 
િનિવર્વાદ, િવ�-સ્તરીય ફોમર્ને 
ડગઆઉટમાં બેસવાની ફરજ 
પાડવામાં આવે તો મે�રટો��સી 
કાયર્ કરી શકતી નથી. જો 

ને�ત્વ ખરેખર માનતું હોય 
ક� પંદર વષર્ના બાળકને 

15 વષ�ય �િતભાશાળી વૈભવ સયૂર્વંશીને આયલ�ન્ડ �વાસમા ંબેન્ચ પર બેસાડી રખાયો અને હવે 
�ગ્લને્ડમા ંપણ એવંુ જ થઇ રહ્યુ ંછ�, ત્યારે ટીમ મનેેજમને્ટના આ િનણર્યન ેપગલ ેભારતના િ�ક�ટ 

િનષ્ણાતો તેમજ િ�ક�ટ ચાહકો �ારા ટીકા કરવામા ંઆવી રહી છ� ક� આ યવુા સનસનાટીને જો રમાડવો 


