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સન્નારીઓ, આપની લોકિપ્રય  પૂિતર્ ‘સન્નારી’ના  મુખ�ષ્ઠ પર પ્રકાિશત થતી તસવીર �ઈ તમને પણ ઈચ્છા થતી હશે ક� કાશ, હું પણ ‘સન્નારી’ કવર ગલર્ બનું! તો રાહ કોની જુઓ છો? તમારી, તમારા ફ�િમલી, સંતાનો સાથેની અવનવી અદામાં, કલરફ�લ આઉટ�ફટ્સમાં, કોઈક એ�કટિવટી કરતી તસવીર અમને નીચે આપેલા Email એડ્રેસ પર મોકલી આપો. અમને પણ તમારી તસવીર પ્રકટ કરવાનું ગમશે. તમારી બે-ત્રણ તસવીર  ઊભી ફ્ર�મમાં, હાઇ �રઝોલ્યુશનમાં હોવી જ�રી છ�. વાચકો, આપ તમારા પ્રિતભાવો, ‘સન્નારી’ અંગેનાં કોઇ સૂચનો, સન્નારીને અનુ�પ કોઇ પણ લખાણ અને મુખ�ષ્ઠ તસવીર નીચે આપેલા ઇમેઇલ એડ્રેસ પર પણ મોકલી શકો છો. આ ઉપરાંત તમે મોકલતા આવ્યા છો એમ પત્ર દ્વારા તો  તમે તમારા િવચારો મોકલી જ શકો છો.  તમારા ફોટાગ્રાફ અને લખાણ સાથે તમા�ં નામ, 
સરનામું, કોન્ટ�કટ નંબર લખવાનું ભૂલશો નહ�. વાચકો, તમે �િતભાવ, 
રેસીપી  સૂચનો ક�  સન્નારીને અનુરૂપ કોઇ પણ લખાણ  હવે 
English માં પણ મોકલી શકો છો. વાચકો તમારા માટ� એક 
વધારાની સુિવધા. તમે તમારા ફોટો�ાફ્સ અને કોઈ પણ લખાણ 
અહીં આપેલા મોબાઈલ નંબરના વોટ્સએપ પર પણ મોકલી શકો 
છો. M: + 91 81539 99903.

વાચકો, અમને વોટ્સએપ પર તમારો ઘણો સારો �િતસાદ મળ્યો છ�. તમે તમારી તસવીર 
તથા સન્નારીને યોગ્ય લખાણ વધુમાં વધુ મોકલશો એવી અપેક્ષા.

Email: sannari@gujaratmitra.in
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ક�વો ચાલે છ� ગણેશોત્સવ? િવઘ્નહતાર્ તમારાં િવઘ્નો 

દૂર કરે એવી શુભેચ્છાઓ... સુરતમાં પણ દર વષર્ની જેમ 
જાત-જાતનાં ગણેશજી ��ષ્ટગોચર થાય છ�. ગણેશની 
મૂિતર્ઓનું વૈિવધ્ય જોતાં લોકોની કલ્પનાશ�ક્ત અને 
સજર્નશ�ક્તને સલામ કરવી પડ�. આજકાલ દરેક 
ધમર્ના તહેવારોમાં આપણને િવિશષ્ટ અને વૈિવધ્યસભર 
કલાક�િતઓ જોવા મળ� છ�. કાશ! સજર્નની આ ��ષ્ટ 
કલાકારો પોતાના વ્યવસાય અને જીવનમાં પણ 
િવકસાવે.
સન્નારીઓ, આવતા સપ્તાહે ‘ટીચસર્ ડ�’ છ�. કોપ�રેટ 

કલ્ચરમાં ટીચસર્નું મહ�વ શાન-બાનની ��ષ્ટએ ઓછ�� 
થઈ રહ્યું છ� છતાં િશક્ષક એટલે...
િસફ� સ્ક�લ નહીં, જીવન ક� ગુરુવર,
આધુિનક િશક્ષક, મુ�શ્કલ તુમ્હારી ડગર
બદલતે સમય મેં તુમ ખુદ કો ઢાલો
જ્ઞાન કી જ્યોિત સે, હર જીવન ઉજાલો...
િશક્ષક િદવસની સહુને શુભ-કામનાઓ. દરેક સ્�ી 

�ોફ�શનથી િશક્ષક ભલે ન હોય પરંતુ એની અંદર એક 
િશક્ષક હરક્ષણ જાગતો રહે છ�. જે માતા તરીક�, પત્ની 
તરીક� ક� વહુ-દીકરી તરીક� એની આજુબાજુનાં લોકોને 
ઘડતો રહે છ� અને ખુદ પોતે પણ ઘડાતો રહે છ�... તો 
ગુસ્સે થતાં, ટપારતાં, સલાહ આપતાં, મદદ કરતાં અને 
શીખવતાં તમારામાં રહેલા િશક્ષકને સલામ... હા, એક 
માતા સો િશક્ષકની ગરજ સારે પરંતુ સ્ક�લમાં ભણાવતાં 
એક િશક્ષક સો માતાની ગરજ સારે ક� ન સારે પરંતુ 
એણે સો માતાનાં બાળકોને ઘડવાનાં હોય છ� અને આ 
જોબ જરા ય સહેલી નથી. માસ્તર, સાહેબ, િશક્ષક 
એ એક સમયના સન્માનનીય શબ્દો.. આજે શબ્દો છ� 
પણ એની સુવાસ નહીંવત્ રહી છ�... એમાં ટીચસર્ની 
સાથે ગવમ�ન્ટ અને સોસાયટી પણ જવાબદાર છ�. આજે 
બાળકો જે ઝડપથી નવું શીખે છ�, િવકસે છ� એમાંથી 
10% પણ ટીચસર્ નવું શીખે ક� િવકસે છ� ખરા? જેમની 
પરમેનન્ટ જોબ છ� તેમાંથી અડધોઅડધ િશક્ષકોને મા� 
કોસર્ પૂરો થાય અને બાળકો પાસ થાય એટલી જ 
દરકાર હોય છ�. ન તો િવ�ાથ�ઓને ઘડવાનો એમની 

પાસે સમય છ� ક� ન તો એમની મનીષા છ�. યુ-�ુબ, 
લેકચસર્, ઓનલાઈન સ્ટડીઝ, �ુશન ક્લાસીસ વગેરેને 
કારણે સ્ક�લિશક્ષકો તેજસ્વી ન હોય તો િવ�ાથ�ઓ 
એમને ગણતા નથી. સ્ક�લ િસવાયના અન્ય િશક્ષકો 
�ોફ�શનલ છ�, વેલ ��ઈન્ડ છ� એટલે ભણાવે છ� સારું... 
પરંતુ ન તો અહીં સ્ક�લના િશક્ષકો જેવી આત્મીયતા છ� 
ક� ન કોઈ સંવાદ ક� ઓળખાણ... મોટી-મોટી સ્ક�લોમાં 
િશક્ષકો ભણાવે છ�, વતર્માન ગિતિવિધથી અપડ�ટ રહે 
છ�, ��િનંગ લે છ�, ટ�કનોલોજી શીખે છ�, મલ્ટીપલ ટ�લેન્ટ 
ધરાવે છ� તેથી તેઓ િવ�ાથ�ઓને િવઝન આપવામાં 

ક�ઈક અંશે સફળ રહે છ� પરંતુ ભારતનાં 75% બાળકો, 
સરકારી, અધર્સરકારી, �સ્ટની ક� સામાન્ય કક્ષાની 
�ાઈવેટ સ્ક�લોમાં ભણે છ� અને ત્યાંના ટીચસર્ની �સ્થિત 
બાર સાંધતા તેર તૂટ� એવી હોય છ�. 
િશક્ષક પાસે આપણે જેટલી અપેક્ષાઓ રાખીએ એટલું 

આપીએ છીએ ખરા? આજે િશક્ષણ એ સેવા નહીં વ્યવસાય 
છ�, િશક્ષકને પણ પ�રવાર છ� એ વાત ક�મ ભૂલી જવાય 
છ�? �ાન્ટ�ડ િસવાયની સ્ક�લોમાં િશક્ષકોનું ખુલ્લેઆમ 
શોષણ થાય છ�. સાઈન પૂરા પગારની કરવાની અને મળ� 
અડધો પગાર... વળી, એમને બદલાયેલા અભ્યાસ�મ, 
ટ�કનોલોજી, સાયન્સ અને સ્પોટ�સ એ�ક્ટવીટીઝની 
પૂરતી તાલીમ નથી અપાતી. વળી, ભારતનાં ઘણાં બધાં 
રાજ્યોમાં િશક્ષકોની કોન્��ક્ટ પર ભરતી થાય છ� તેથી 

એમને પગાર, સન્માન અને સલામતી ઓછાં મળ� છ� 
એટલે કામમાં એમને રસ પણ ઓછો પડવાનો અને 
સૌથી મોટી કરુણતા એ છ� ક� જાત-જાતના સરકારી 
તાયફામાં કરોડો રૂિપયા ખચર્નારી સરકાર એજ્યુક�શન 
પાછળ GDPના મા� 30% ખચ� છ� જેને પ�રણામે હાલમાં 
1.5 િમિલયન ટીચસર્ની શોટ�જ છ�. એક સરકારી આંકડા 
મુજબ �ાઈમરીમાં 7, 22,413 અને સેકન્ડરીમાં 1,24,262 
જગ્યા ખાલી છ�. વળી, મોટાભાગની સ્ક�લોમાં એક 
કલાસમાં 50-60થી વધુ સંખ્યા હોય ત્યારે ટીચસર્ કઈ 
રીતે ભણાવે? ગામડાંમાં અડધોઅડધ સ્ક�લોમાં યોગ્ય 

કલાસરૂમ, લાઈ�ેરી, લેબોરેટરી, ટીચીંગ મટી�રયલ્સ 
અને ��િનંગ નથી હોતી. સબજેક્ટનું નોલેજ વધારવા 
માટ� એમની પાસે સમય જ નથી હોતો કારણ ક� એમણે 
વારંવાર સવ�, દસ્તાવેજીકરણ, એક્ઝામ, ટાઈપીંગ, 
ઈલેકશન �ુટી અને એડિમશન �ોસેસ જેવાં અનેક 
કામ કરવાનાં હોય ત્યારે એ કોસર્ ભણાવે, ખુદને 
અપડ�ટ કરે ક� બાળકો સાથે રેપો ડ�વલપ કરે! વળી, 
આજે દરેક સ્ક�લના સંચાલકોને પ�રણામ સારું જોઈએ 
એટલે િશક્ષકો િવ�ાથ�ઓને િવકાસલક્ષી નહીં પરંતુ 
પરીક્ષાલક્ષી ભણાવે એમાં નવાઈ ખરી?! અને આટલું 
કયાર્ પછી ક�રયરમાં શું �ોથ મળશે એની ગેરેન્ટી 
નથી. આ ઉપરાંત આપણે ત્યાં વક�-લાઈફ બેલેન્સ જેવા 
સોશ્યલ �ોબ્લેમ પણ છ� એટલે એમની કાયર્ક્ષમતા ઘટ� 

છ�. હવે ટીચસર્ જ ઈફ�ક્ટીવ ન હોય તો તેઓ સ્ટ�ડન્ટને 
શું આપવાના? જો ટીચસર્માં ક્વોલીટી હશે તો જ તેઓ 
બાળકોને િ��ટકલ થીંકીંગ, �ીએટીવીટી, જનરલ 
નોલેજ, સાયન્ટીફીક એ�ોચ અને એક્સ્�ા ક�રક્યુલર 
��િત્તમાં આગળ વધારી શકશે કારણ ક�  ક�વામાં હોય 
તો જ હવાડામાં આવશે.
િશક્ષકિદને િશક્ષકની મહત્તા કરવાથી િશક્ષક ક� 

િવ�ાથ� કોઈનું ભલું નથી થવાનું. જ્યાં સુધી િશક્ષકોને 
તાલીમ, �ોત્સાહન, સલામતી- પગારધોરણ વગેરેમાં 
સુધારો નહીં લવાશે ત્યાં સુધી િશક્ષણ અને િશક્ષક 
બંનેની દશા અને િદશા બદલાવાની નથી. શું માનવું 
છ� તમારું?

 - સંપાદક
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‘સ�ારી’ કવર ગલર્ બનવું છે?
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જમાના સાથે રાંધણ છઠ-શીતળા સાતમની પરંપરા ક�ટલી જળવાઈ છ�?

પેજ : ૩

પેજ : ૬-૭

સંતાનોને મોબાઇલની ચુંગાલમાંથી કઇ રીતે બચાવશો?
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‘સન્નારી’ના મુખ�ષ્ઠ પર પ્રકાિશત થયેલી તસવીર ગણેશોત્સવ િનિમત્તે ‘સન્નારી’ના મુખ�ષ્ઠ પર પ્રકાિશત થયેલી તસવીર િનિધ વાઘાણી અને ભાગર્વી વાઘાણીની છ�. િનિધએ BBA, LL.B કયુ� છ�.  એ એન્કર, મોડેલ અને પ્રોફ�શનલ એડવટાર્ઈિઝંગ આ�ટર્સ્ટ છ�. િનિધને ટ્રાવેિલંગ અને સ્ટ�જ પફ�મર્�ન્સસનો શોખ છ�. ભાગર્વીએ BA િવથ ઈકોનોિમક્સ કયુ� છ�. એ વી�ડયો �ક�, મોડેલ અને પ્રોફ�શનલ એડવટાર્ઈિઝંગ આ�ટર્સ્ટ છ�. ભાગર્વીને મોડેિલંગ, એડવટાર્ઈિઝંગ શૂટ્સ અને વી�ડયો �ક�ગમાં �િચ છ�.


