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ભારતનાં બહુ ઓછાં 
નાગરરકોને નોબેલ 

પ્ાઇઝ મળ્ું છે, પણ ભારતી્ 
મૂળના અને વિદેશમાં િસતાં 
અનેક નાગરરકો નોબેલ પ્ાઇઝ 
જીતિાના ભાગ્શાળી બન્ાં છે. 
ભારતને આઝાદી અપાિિામાં 
મહત્િની ભૂવમકા ભજિનારા 
ગાંધીજીને નોબેલ પ્ાઇઝ નહોતું 
મળ્ંુ, પણ ભારતમાં બાળમજૂરી 
સામે લડનારા કૈલાસ સત્ાર્થી 
નામના ઇસમને શાંવતનંુ નોબેલ 
પ્ાઇઝ મળ્ંુ હતું; જેમને આજે 
પણ ભારતનાં બહુ ઓછાં લોકો 
ઓળખે છે. હિે ભારતી્ મૂળના 
દવષિણ આવરિકન નાગરરક નિી 
વપલ્લઈને નોબેલ શાંવત પુરસકારર્ી 
નિાજિામાં આવ્ા છે. તેઓ 
કા્દાકી્ વનષણાત અને રિાનડા 
માટે આંતરરાષ્ટી્ ગુનાવહત 
વરિબ્ુનલના ભૂતપૂિ્વ પ્મુખ છે. 
નોિવેજી્ન નોબેલ સવમવતએ શાંવત 
અને આંતરરાષ્ટી્ કા્દાને 
પ્ોતસાહન આપિાના તેમના 
પ્્ાસો બદલ નિનેરે્મ ઉર્ફે 
‘નિી’ વપલ્લઈને ૨૦૨૬ નો નોબેલ 
શાંવત પુરસકાર આપિાનો વનણ્વ્ 
લીધો છે. ભારતી્ મૂળના તવમલ 
પરરિારમાં જનમેલાં નિી વપલ્લઈ 
એક અગ્રણી િકીલ અને કાનૂની 
વનષણાત છે. તેમનો જનમ ૨૩ 
સપટેમબર, ૧૯૪૧ ના રોજ દવષિણ 
આવરિકાના ડરબનમાં ર્્ો હતો. તે 
સમ્ે દવષિણ આવરિકામાં તિચાના 
રંગના આધારે ભેદભાિ પ્ચવલત 
હતો. હિે દવષિણ આવરિકામાં 
રંગભેદ લગભગ સમાપ્ત ર્્ો છે. 
િળી નિી વપલ્લઈ પણ તેમના 
િકીલાતના વ્િસા્માંર્ી વનવૃત્ત 
ર્ઈ ગ્ા છે, ત્ારે તેમને નોબેલ 
પીસ પ્ાઇઝ આપિા પાછળનો તક્ક 
સમજાતો નર્ી. આ વનણ્વ્ર્ી 
સૌર્ી િધુ નારાજ કોઈ ર્્ું હો્ 
તો તે ડોનાલડ રિમપ છે.

નોબેલ પુરસકાર વિજેતા નિી 
વપલ્લઈ પેલેસસટવન્ન પ્દેશો 
પર સં્ુક્ત રાષ્ટ કવમશન ઓર્ 
ઇનક્ા્રીનાં અધ્ષિ પણ 
રહી ચૂક્ાં છે. તેમણે દવષિણ 
આવરિકાની હાઈકોટ્વ, રિાનડા માટે 
ઈનટરનેશનલ વરિવમનલ વરિબ્ુનલ, 
ઈનટરનેશનલ વરિવમનલ કોટ્વ અને 
્ુનાઈટેડ નેશનસ હાઈ કવમશ્નર 
ર્ોર હ્યુમન રાઈટસમાં જજ તરીકે 
સેિા આપી છે. 

તેઓ મ્ાનમાર સામે 
નરસંહારના આરોપો સારે્ 
સંકળા્ેલા કેસમાં આંતરરાષ્ટી્ 
ન્ા્ાલ્માં ન્ા્ાધીશ હતા. 
નિી વપલ્લઈએ બળાતકાર, 
જાતી્ વહંસા અને વહંસા માટે 
ઉશકેરણીને માનિતા વિરુદ્ધના 
સંભવિત ગુનાઓ તરીકે માન્તા 
આપતા સીમાવચહ્નરૂપ ચુકાદાઓમાં 
ન્ા્ાધીશની મુખ્ ભૂવમકા 
ભજિી હતી.

નિી વપલ્લઈનું જીિન તપાસીએ 
તો તેમાં કશું અસાધારણ નર્ી. 
૧૯૪૧માં નાતાલ પ્ાંતમાં જનમેલા 
નિી વપલ્લઈ નારા્ણસામી 
ના્ડુ અને સંર્ામા ના્ડુનાં 
આઠ બાળકોમાં પાંચમા સંતાન 
હતા. તેમનાં દાદા-દાદી ભારતર્ી 
નાતાલમાં શેરડીના િાિેતરમાં કામ 
કરિા માટે સર્ળાંતરરત ર્્ાં હતાં. 
તેમનાં માતાવપતાના લગ્ન નાની 
ઉંમરે ર્્ાં હતાં. તેમના વપતા બસ 
ડ્ાઇિર તરીકે કામ કરતા હતા 
અને પરરિારની આિક િધારિા 
માટ ેમાછીમારી જેિાં અન્ કામો 
કરતા હતા, જ્ારે તેમની માતા 
ઘરનું કામ સંભાળતી હતી. ૧૯મી 
સદીમાં જ્ારે આ દેશ વરિરટશ 
િસાહતી શાસન હેઠળ હતો ત્ારે 
દવષિણ આવરિકામાં ભારતી્ 
કરારબદ્ધ મજૂરો આવ્ાં હતાં. 
૧૮૩૩માં વરિરટશ પ્દેશોમાં ગુલામી 
નાબૂદ ર્્ા પછી બગીચાનાં 
માવલકોને મજૂરોની અછતનો 
સામનો કરિો પડ્ો હતો. વરિરટશ 
સત્તાિાળાઓએ  કોનરેિકટ લેબર 
પ્ણાલીનો આશરો લીધો હતો, જે 

પ્ણાલી હેઠળ ભારતનાં મજૂરોને 
વરિરટશ િસાહતોમાં શેરડીના 
િાિેતરમાં કામ કરિા માટે ભરતી 
કરિામાં આિતાં હતાં. ૧૮૬૦ 
અને ૧૯૧૧ ની િચ્ે આશર ે
૧,૫૦,૦૦૦ ભારતી્ મજૂરો આ 
વસસટમ હેઠળ દવષિણ આવરિકાના 
નાતાલની વરિરટશ િસાહતમાં ગ્ા 
હતા. 

મુખ્તિે તવમલનાડુ, વબહાર, 
ઉત્તર પ્દશે અને ગુજરાત જેિા 
વિસતારોમાંર્ી ભરતી કરા્ેલાં 
આ મજૂરોને સસર્ર િેતનના િચન 
દ્ારા લલચાિિામાં આવ્ાં હતાં. 
કામદારોને લાંબા કલાકો સુધી 
કામ કરિાની ર્રજ પાડિામાં 

આિતી હતી, તેમને કોરડા 
મારિા જેિી શારીરરક વહસંાનો 
ભોગ બનિું પડતું હતું. તેમને કેદ 
કરિામાં આિતાં હતાં, અસિચછ 
પરરસસર્વતઓમાં રહેિાની ર્રજ 
પાડિામાં આિતી હતી અને 
મૂળભૂત રાશનનો પણ ઇનકાર 
કરિામાં આિતો હતો. િસાહતી 
કાનૂની માળખું ર્ક્ત શે્ત 
જમીનમાવલકોને રષિણ આપિા 
માટે બનાિિામાં આવ્ું હતંુ, 
જેના કારણે ભારતી્ કામદારોને 
દુવ્્વિહાર સામે કોઈ કાનૂની 
આશ્ર્ મળતો ન હતો.

નિી વપલ્લઈના પરરિારનો 
ઇવતહાસ વરિરટશ િસાહતી શાસન 
દરવમ્ાન દવષિણ આવરિકામાં 
સર્ળાંતર કરનારા ભારતી્ 
કરારબદ્ધ મજૂરોનો ઇવતહાસ 
છે. સેમ ના્ડુના પુસતક “નિી 
વપલ્લઈ: રી્લાઇવઝંગ હ્યુમન 
રાઇટસ ર્ોર ઓલ’ અનુસાર 
નિી વપલ્લઈ ૧૮૯૦ના દા્કામા ં
દવષિણ આવરિકામાં સર્ળાંતર 
કરનારા ભારતી્ કરારબદ્ધ 
મજૂરોનાં પૌત્ી છ.ે નિી વપલ્લઈ 
દવષિણ આવરિકામાં રગંભેદના 
્ુગ દરવમ્ાન મોટા ર્્ાં હતાં. 
આ પ્ણાલીએ જાવતના આધાર ે
લોકોના અવધકારો નક્ી ક્ા્વ 
હતા. કાળા અને વબન-શે્ત 
સમુદા્ોએ ભેદભાિનો સામનો 
કરિો પડ્ો હતો. આ સામાવજક 
િાતાિરણે તેમના વ્ાિસાવ્ક 
જીિનની રદશાને પ્ભાવિત કરી 
હતી. તેઓ કા્દાને ર્ક્ત કોટ્વમાં 
કેસ લડિાના સાધન તરીકે જોતાં 
નહોતાં, પરતંુ ભેદભાિ સામે 
અિાજ ઉઠાિિા અને લોકોના 
અવધકારોનંુ રષિણ કરિાના 
સાધન તરીક ેજોતાં હતાં. તેઓ 
દવષિણ આવરિકન હાઈકોટ્વનાં 
ન્ા્ાધીશ તરીકે વન્ુક્ત ર્નારા 
પ્ર્મ વબન-શ્ેત મવહલા હતાં.

નિી વપલ્લઈએ દવષિણ 
આવરિકાની ્ુવનિવસ્વટી ઓર્ 
નાતાલમાંર્ી અભ્ાસ ક્યો હતો. 
તેમણે ૧૯૬૩માં બેચલર ઓર્ 
આટસ્વ (BA) અને ૧૯૬૫માં 
કા્દાની રડગ્રી (LL.B.) મેળિી 

હતી. ત્ાર બાદ તેમણે હાિ્વડ્વ 
્ુવનિવસ્વટીમાંર્ી કા્દામાં માસટર 
રડગ્રી અને ૧૯૮૮માં ન્ા્શાસત્માં 
ડોકટરટેની રડગ્રી મેળિી હતી. 
કા્દાનો અભ્ાસ પૂણ્વ ક્ા્વ 
પછી તેમણે દવષિણ આવરિકામાં 
કા્દાનો અભ્ાસ શરૂ ક્યો હતો. 
૧૯૬૭માં તેઓ નાતાલ પ્ાંતમાં 
પોતાની કાનૂની પે્સકટસ કરનાર 
પ્ર્મ મવહલા બન્ાં. તે સમ્ે 
જાવતગત ભેદભાિ હજુ પણ એક 
પડકાર હતો. 

નિી વપલ્લઈની કારરકદથીની 
સૌર્ી મહત્િપૂણ્વ બાબતોમાંની 
એક રંગભેદવિરોધી કા્્વકરોના 
અવધકારો માટેનું તેમનું કા્્વ હતું. 
તેમણે દવષિણ આવરિકાની રંગભેદ 
પ્ણાલી સામે અિાજ ઉઠાિનારાં 
કા્્વકરોનો અદાલતોમાં 
બચાિ ક્યો હતો. નોબેલ 
સવમવતએ નેલસન મંડેલા સવહત 
રગંભેદવિરોધી વ્વક્તઓના 
તેમના બચાિને પણ તેમની લાંબી 
કારરકદથીનાં મુખ્ પાસાં તરીકે 
િણ્વવ્ંુ હતું. તેમણે આંતરરાષ્ટી્ 
મવહલા અવધકાર સંગઠન 
ઇક્ાવલટી નાઉની સહ-સર્ાપના 
કરી. કા્દાની પે્સકટસ ક્ા્વ પછી 
નિી વપલ્લઈએ ન્ા્તંત્માં પણ 
એક મહત્િપૂણ્વ સર્ાન પ્ાપ્ત ક્ુું. 
૧૯૯૫ માં તેમને દવષિણ આવરિકાના 
હાઇકોટ્વનાં કા્્વકારી ન્ા્ાધીશ 
તરીકે વન્ુક્ત કરિામાં આવ્ાં. 
આ પદ સંભાળનાર તેઓ પ્ર્મ 
અશ્ેત મવહલા બન્ાં. રંગભેદના 
અંત પછી દશેમાં બદલાતા 
સામાવજક અને સંસર્ાકી્ 
િાતાિરણમાં આ વનમણૂક એક 
મહત્િપૂણ્વ સીમાવચહ્નરૂપ હતી. 
બાદમાં તેમણે ્ુદ્ધના ગુનાઓ 
અને નરસંહાર જેિા ગંભીર 
મુદ્ાઓ સારે્ સંકળા્ેલા કેસોમાં 
આંતરરાષ્ટી્ સતરે કામ ક્ુું હતું. 
૧૯૯૫માં નિી વપલ્લઈને રિાનડા 
માટ ે આંતરરાષ્ટી્ વરિવમનલ 
વરિબ્ુનલના ન્ા્ાધીશ તરીકે 
વન્ુક્ત કરિામાં આવ્ાં. તેમણે 
૧૯૯૫ ર્ી ૨૦૦૩ સુધી વરિબ્ુનલમાં 
અને ૧૯૯૯ ર્ી ૨૦૦૩ સુધી તેના 
પ્મુખ તરીકે સેિા આપી હતી. 

૧૯૯૪માં રિાનડામાં ર્્ેલા 
નરસંહાર અને સંબંવધત ગંભીર 
આંતરરાષ્ટી્ ગુનાઓ સંબંવધત 
કેસોની સુનાિણી માટે વરિબ્ુનલની 
સર્ાપના કરિામાં આિી હતી. 
આ સમ્ગાળા દરવમ્ાન તેમણે 
જાતી્ વહસંા અને નરસંહાર 
િચે્ના સંબંધ જેિા મહત્િપૂણ્વ 
કાનૂની મુદ્ાઓ પર ચચા્વ કરી 
હતી. ્ુદ્ધ દરવમ્ાન મવહલાઓ 
સામે ર્તી જાતી્ વહસંા અને 
સામુવહક વહસંાને આંતરરાષ્ટી્ 
ગુના તરીક ે કેિી રીતે જોઈ 
શકા્ તે સર્ાવપત કરિામાં 
નિી વપલ્લઈની ભૂવમકાએ ર્ાળો 
આપ્ો. ત્ાર બાદ, ૨૦૦૩માં 
તેઓ આંતરરાષ્ટી્ વરિવમનલ કોટ્વ 
(ICC) નાં ન્ા્ાધીશ બન્ાં. નિી 
વપલ્લઈની કારરકદથીમાં બીજી એક 
મોટી સીમાવચહ્નરૂપ ઘટના સં્ુક્ત 
રાષ્ટમાં માનિ અવધકારોનાં િડાં 
બનિાની હતી. ્ુએન જનરલ 
એસેમબલીએ ૨૮ જુલાઈ, ૨૦૦૮ 
ના રોજ તેમની વનમણૂકને મંજૂરી 
આપી. તેમણે ૧ સપટમેબર, ૨૦૦૮ 
ના રોજ ્ ુએન માનિ અવધકારોના 
ઉચ્ કવમશનર તરીકે કા્્વભાર 
સંભાળ્ો અને ઓગસટ ૨૦૧૪ 
સુધી આ પદ પર રહાં હતાં.
- આ લેખમાં પ્રગટ થયેલાં વિચારો લેખકનાં પોતાના છે.

૮૫ િર્પના નિી મરલ્લઈ તેિના િકી્લાતના વ્યિસા્યિાંથી મનવૃત્ત થઈ ગ્યા 
છે ત્યારે તેિને નટોબે્લ રીસ પ્ાઇઝ આરિા રાછળનટો તક્ક સિજાતટો નથી 

નવી પિલ્લઈને શાંપિનું નોબે્લ િારિિોપિક 
આિવા િાછળનો િક્ક સમજાિો નથી

 સંજય િોરા 

અનુસંધાન... રાના રહે્લાનું

જંતર-િંતર સૂિસાિ...
દૂર રાખવા માટે લુટટયન્સ 

દદલ્હીમાં ૩૦,૦૦૦થહી વધુ 
્સુરક્ાકમમીઓનહી તૈનાતહી કરવામાં 
આવહી ્તહી અને જગયાએ જગયાએ 
બેટરકેડ્સ ગોઠવવામાં આવયા ્તા.

દવપક્હી દળોએ આ પટરસ્થદતનહી 
્સરખામણહી ઈમરજન્સહી કરતા 
પણ ખરાબ સ્થદત ્સાથે કરહી 
્તહી. કોંગ્ે્સ નેતા રા્ુલ ગાંધહીએ 
યુવાનોને ‘દવરોધ પ્રદર્શન ચાલુ 
રાખવા’ નહી આ્વાન કરતા 
જણાવયું ્તું કે ‘આપણે એ 
્ુસદનદચિત કરવા જઈ રહ્ા છહીએ 
ક ે આ રા્સન અને બંધારણ પર 
્ુમલો કરનારા લોકોનો પરાજય 
થાય.’ તૃણમૂલ કોંગે્્સ (TMC) ના 
વડા મમતા બેનજમીએ કહંુ્, ‘આ 
ઈમરજન્સહીથહી પણ આગળ વધહી 
ગયું છે; આ ‘્સુપર ઈમરજન્સહી’ 
બનહી ગયું છે.’ અટકાયત કરાયેલા 
કટેલાક નેતાઓએ દાવો કયયો ્તો 
ક ે પોલહી્સ વા્નોમાં તેમને કલાકો 
્ુસધહી ફેરવવામાં આવયા ્તા.

ચેનનઈમાં પોતાના ‘છાત્ર કહી 
ગૂંજ’ કાય્શક્રમમાં ્ાજર ર્ેલા 
રા્ુલ ગાંધહીએ એમ પણ કહંુ્ ્તું કે 
વડાપ્રધાન નરેનદ્ર મોદહી અને RSSનહી 
‘મૂળ લાક્દણકતા’ ‘કાયરતા’ છ.ે 
જો કે કદથત વોટ ચોરહી મુદ્ે CEC 
ના રાજીનામાનહી માંગ ્સાથે દવરોધ 
પ્રદર્શન કરહી ર્ેલહી કોંગે્્સે CJPના 
આ પ્રદર્શનથહી અંતર જાળવહી રાખયંુ 
્તું.

CJPના પ્રદર્શનને પગલે 
૩૦,૦૦૦થહી વધુ પોલહી્સ અન ે
અધ્શલશકરહી દળોનહી તૈનાતહી ્સાથે 
રદનવારે નવહી દદલ્હી છાવણહીમાં 
ફેરવાઈ ગયું ્તું. માગયો પર 
બેટરકેડ્સનહી ્ારમાળા, ૪૫ મેટ્ો 
્ટેરનો બંધ કરવા અને ર્ેરના 
્સર્દહી પોઈન્ટ્સ, રેલવે ્ટેરનો, 
બ્સ ટદમ્શનલ્સ, ્ોટલો અન ે
અનય ્ંસવેદનરહીલ ્થળોએ ્સઘન 
ચેટકંગના કારણે રાજધાનહીમાં 
ટ્ાટફક જામનહી સ્થદત ્સજા્શઈ 
્તહી. પોલહી્સ ્સૂત્રોના જણાવયા 
અનુ્સાર, આજે દદલ્હીભરમાંથહી 
૭,૦૦૦થહી વધુ પ્રદર્શનકારહીઓનહી 
અટકાયત કરવામાં આવહી ્તહી, 

જેમાં નવહી દદલ્હી દવ્તારમાંથહી જ 
૨,૦૦૦થહી વધુ લોકો ્સામેલ ્તા. 
પોતાનહી અટકાયત બાદ તરત જ 
જા્ેર કરવામાં આવેલા એક પ્રહી-
રેકોડડેડ વહીટડયો ્ંસદેરમાં CJP નેતા 
દહીપકેએ જણાવયું ્તું ક ે ્ંસગઠનના 
પ્રભારહી અદજંકય દરંદે જંતર મંતર 
પર દવરોધ પ્રદર્શનનું નેતૃતવ કરરે. 
CJPએ ્પષટ કયુું ્તું કે તેના 
નેતાઓ ્ોય ક ેન ્ોય, આ દવરોધ 
પ્રદર્શન દેરભરમાં ચાલુ ર્ેરે.

પોલહી્સે ્નુમાન મંદદર, 
આકારવાણહી ભવન, ્સફદરજંગ 
ફલાયઓવર અને કેરળ ્ ાઉ્સ ્સદ્ત 
અનેક ્થળોએથહી પ્રદર્શનકારહીઓના 
જૂથોનહી અટકાયત કરહી ્તહી. જંતર 
મંતર ખાતે પોલહી્સ દ્ારા ્સતત 
જા્ેરાતો કરવામાં આવહી ર્હી ્તહી, 
જેમાં લોકોને અને મહીટડયાકમમીઓને 
એક જગયાએ એકઠા ન થવાનહી 
્ૂસચના આપવામાં આવહી ર્હી ્તહી. 
જંતર મંતર ્સુધહી પ્ોંચવામાં ્સફળ 
ર્ેલા કેટલાક પ્રદર્શનકારહીઓનહી 
પણ પોલહી્સે અટકાયત કરહી ્તહી. 
દદલ્હી પોલહી્સના ચુ્ત ્ુસરક્ા 
બંદોબ્તને કારણે પ્રદર્શનકારહીઓના 

જંતર મંતર પ્ોંચવાના પ્રયા્સો 
દનષફળ રહ્ા ્તા.

રટો્લીસ રર...
જ્ાં કેટલાક પ્દશ્વનકારીઓએ 
સુરષિાકમથીઓ પર પથર્રમારો 
ક્યો હતો. પ્દશ્વનકારીઓની 
અટકા્ત દરવમ્ાન કુલ સાત 
સુરષિાકમથીઓને ઈજાઓ પહોંચી 
હતી. AISAના નેતા નેહા સવહતના 
ડાબેરી નેતાઓની અટકા્ત 
દરવમ્ાન ડેપ્ુટી કવમશનર ઓર્ 
પોલીસ(સાઉર્) અનંત વમત્તલના 
હાર્માં પણ ઈજા ર્ઈ હતી. એક 
િરરષ્ઠ અવધકારીએ જણાવ્ું હતંુ 
કે, પોલીસ કમ્વચારીઓ પર ર્્ેલા 
કવર્ત હુમલાના સંબંધમાં પોલીસ 
દ્ારા બહુવિધ FIR નોંધિામાં 
આિે તેિી શક્તા છે.

ભાજરે મિરટોધ...
પોલીસ દ્ારા જંતર મંતર તરર્ 
જઈ રહેલા સેંકડો ્ુિાનો અને 
વિપષિી નેતાઓની અટકા્ત 
કરિામાં આિી હોિાર્ી આ 
‘ભીડશાહી’ પર લોકશાહીની 
જીત છે.

ગુજરાત હાઈકોર્ટ દ્ારા એડ્ોકેરને 
્ોટ્સએપ પર રોજની કોઝલિસર મળશે
િકીલોનાં રવજસટડ્વ મોબાઈલ નંબર પર PDF સિરૂપે કોઝવલસટ મોકલાશે

અમદાવાદ: ગુજરાત ્ાઈકોટ્ટ દ્ારા 
નયાદયક પ્રદક્રયાને વધુ ્સરળ અને 
ટડદજટલ બનાવવા માટે ગુજરાત 
્ાઈકોટ્ટના કાય્શકારહી મુખય નયાયાધહીર 
જસ્ટ્સ મનાર રંજન પાઠકના 
દનદદેર અને કમપયુટર, ટેકનોલોજી, 
ટડદજટાઇઝેરન, ઈ-ફાઇદલંગ તથા 
પેપરલે્સ કોટ્ટ કદમટહીના માગ્શદર્શન 
્ેઠળ 7 ઓકટોબરથહી વકહીલોને 
વો્ટ્સએપ દ્ારા દરરોજનહી કોઝદલ્ટ 
મોકલવાનહી પાયલોટ ્સેવા રરૂ 
કરવામાં આવહી છે.

આ નવહી વયવ્થા ્ેઠળ વકહીલવાર 
તૈયાર કરવામાં આવેલહી દૈદનક 

કોઝદલ્ટ વો્ટ્સએપ દબઝને્સ API 
મારફતે ્સંબંદધત વકહીલોના રદજ્ટડ્ટ 
વો્ટ્સએપ નંબર પર દરરોજ ્સાંજે 
PDF ફાઇલ તરહીકે મોકલવામાં 
આવરે. 

અતયાર ્સુધહી વકહીલોને કોઝદલ્ટ 
જા્ેર થયાનહી જાણ SMS દ્ારા 
મળતહી ્તહી, તયારબાદ તેમને 
્ાઈકોટ્ટનહી વેબ્સાઇટ પર જઈને 
્સંબંદધત કોઝદલ્ટ રોધવહી પડતહી 
્તહી. નવહી વયવ્થાથહી આ પ્રદક્રયા 
વધુ ્સરળ બનરે. 

વકહીલો ્વે પોતાના મોબાઈલ પર 
્સહીધહી મળતહી PDF ફાઇલ ખોલહીને 
તે દદવ્સે ્સૂદચબદ્ધ થયેલા કે્સોનહી 
દવગતો ્સરળતાથહી મેળવહી રકરે. 
આથહી વેબ્સાઇટ પર વારંવાર જવાનહી 
જરૂટરયાત ઘટરે અને ્સમયનહી બચત 
થરે. ગુજરાત ્ાઈકોટ્ટ દ્ારા પાયલોટ 
પ્રોજેકટના મૂલયાંકન બાદ વો્ટ્સએપ 
્સેવા દવ્તારવામાં આવરે.

MBBS-BDS 

પ્રવેશના ત્રીજા 
રાઉન્ડમાં 783 

બેઠકોનરી ફાળવણરી-
ગાંધહીનગર: રૈક્દણક વર્શ 

2026-27 માટે મેટડકલ અને ડેનટલ 
અભયા્સક્રમોમાં ્નાતક કક્ાનહી 
એમબહીબહીએ્સ અને ડેનટલ પ્રવેર 
પ્રદક્રયાના ત્રહીજા ત્રહીજા રાઉનડમાં નવહી 
બેઠકોમાં એમબહીબહીએ્સમાં 442 અને 
ડેનટલમાં 341 મળહી કુલ 783 બેઠકો 
ફાળવામાં આવહી છે. જયારે અતયાર 
્સુધહીમાં કુલ 8,452 બેઠકો ફાળવવામાં 
આવહી છે. ત્રહીજા રાઉનડમાં ફાળવાયેલહી 
બેઠકો માટે ઉમેદવારો 13 ઓકટોબર, 
બપોરે 3:30 વાગયા ્સુધહી ઓનલાઇન 
ટ્ુરન ફહી ભરહી રકરે. તયારબાદ 14 
ઓકટોબર, ્સાંજે 4 વાગયા ્સુધહી ્ેલપ 
્સેનટર ખાતે ટરપોટટિંગ કરહી અ્સલ 
પ્રમાણપત્રો જમા કરાવવાના ર્ેરે. 
પ્રવેર ફાળવણહી બાદ ઉમેદવારોએ 
દનયત ્સમયમયા્શદામાં ફહી ભરવાનહી 
અને જરૂરહી દ્તાવેજો ્સાથે ટરપોટટિંગ 
કરવાનહી પ્રદક્રયા પૂણ્શ કરવહી પડરે.

મજૂરી દર ્ધારાની માંગ ્સાથે 
DMD માકકેરના હમાિોની હડતાળ
પાંચથી છ િર્વર્ી મજૂરી દરમાં િધારો નહીં ર્તાં કામદારોમાં નારાજગી
માંગણીઓ નહીં સંતોરા્ ત્ાં સુધી હડતાળ ચાલુ રાખિાની ચીમકી

્સુરત: ર્ેરના ્સારોલહી દવ્તારમાં 
આવેલા DMD ટેક્સટાઈલ માકકેટમાં 
પા્સ્શલ ઊંચકવાનું કામ કરતા ્માલ 
મજૂરો મજૂરહી દરમાં વધારાનહી માંગ 
્સાથે ્ડતાળ પર ઊતયા્શ ્તા. લાંબા 
્સમયથહી મજૂરહી દરમાં વધારો ન્ીં 
થતાં કામદારોમાં અ્સંતોર ફેલાયો 
છે, જેના પગલે તેમણે કામકાજ બંધ 
કરહી દવરોધ નોંધાવયો છે. ્સુરત દજલલા 
ટેક્સટાઈલ માકકેટટંગ ટ્ાન્સપોટ્ટ લેબર 
યુદનયનના પ્રમુખ ઉમારંકર દમશ્ા 
અને પ્રવકતા રાન ખાને જણાવયું ્તું 

કે, છેલલાં પાંચથહી છ વર્શ દરદમયાન 
્માલ મજૂરોના મજૂરહી દરમાં કોઈ 
વધારો કરવામાં આવયો નથહી. આ 
્સમયગાળા દરદમયાન કામદારો 
વેપારહીઓ અને માકકેટ મેનેજમેનટ 
્સમક્ મજૂરહી દર વધારવાનહી માંગણહી 
વારંવાર રજૂ કરતા રહ્ા છે. જોકે, 
લાંબા ્સમયથહી રજૂઆતો કરવા 
છતાં તેમનહી માંગણહીઓ અંગે કોઈ 
્સંતોરકારક દનણ્શય લેવામાં આવયો 
ન ્ોવાથહી આખરે કામદારોને 
્ડતાળનો માગ્શ અપનાવવાનહી ફરજ 
પડહી છે. પા્સ્શલનહી ્ ેરફેર અને માલના 
લોટડંગ-અનલોટડંગ ્સાથે ્સંકળાયેલા 
્માલોનહી ્ડતાળને કારણે માકકેટનહી 
કામગહીરહી પર અ્સર થવાનહી રકયતા 
છે. યુદનયનના આગેવાનોએ ્પષટ 
કયુું છે કે, કામદારોનહી મજૂરહી દર 
વધારવાનહી માંગણહી ્વહીકારવામાં 
ન્ીં આવે તયાં ્સુધહી ્ડતાળ ચાલુ 
રાખવામાં આવરે.


